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ANEXO | AO TERMO DE REFERENCIA
RELACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Para fins de licitac3o, o(s) licitante(s) deverdo comprovar o atendimento aos seguintes
requisitos:

a. Habilitagdo juridica

A habilitagdo juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e assumir
obrigacBes, e a documentacdo a ser apresentada por ele limita-se a comprovagdo de
existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de autoriza¢do para o exercicio da atividade
a ser contratada (Art. 66 da Lei Federal n2 14.133/21), devendo ser observado e
apresentado, se for:

a.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

a.2. Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

a.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigéo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

a.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

. a.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unidio e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

a.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do

local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

a.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do at
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piiblico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz G/Xﬂé
a.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que

o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das

Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, @
de 16 de dezembro 1971.
a.9. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade. g_
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Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

b. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

b.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

b.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

b.3. Prova de regularidade com a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

b.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

b.5. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (Mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VI-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de
1943).

b.6. Declaragdo quanto ao cumprimento do disposto noinciso XXXIlI do art. 7¢ da
Constituicio Federal (Esta declaragdo ficara dispensada em caso de procedimento eletronico
onde o proponente opte por assinalar a opgdo constante do sistema).

b.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

b.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.2 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipai.

¢. Qualificagdo Econdmico-Financeira

¢.1. Balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais (ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
devidamente registrado no 6rgdo competente de origem)

c.2. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a
1 (um), comprovados mediante a apresentagdo pelo licitante de balango patrimonial,
demonstracio de resultado de exercicio e demais demonstracBes contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:
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| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizvel a Longo Prazo) / (Passivo """
Circulante + Passivo N3do Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

c.3. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
ou, Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo.
c.4. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitacdo capital social minimo ou patriménio liguido minimo de 10% do valor
total estimado da contratagdo.

c.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 65, §19).

c.6. O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n2 14,133, de 2021, art. 69, §62)

¢.7. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

d. Qualificagdo Técnica

d.1. Comprovacdo de aptiddo para a Execucdo dos servigos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o
item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

d.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da

filial do fornecedor. 4
d.3. Apresentar comprovagdo da licitante possuir em seu quadro permanente, pelo menos
01(um) profissional de nivel superior(graduacio, pos graduacdo ou MBA);

\l /
e. Declaragoes Q

e.l. Declaragdo de que a interessada atende aos requisitos de habilitacdo e de que o
declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei; Cg’
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e.2. Declara¢do, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato supervemente(ub“ e
impeditivo da habilitacdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias -~ g
posteriores.

e.3. Declaragdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos

para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencGes coletivas de trabalho e nos termos de

ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

ETP.25.03.10.FA4-01 - DATA: 10/03/2025

Categoria: | SERVICO

1. PROBLEMA RESUMIDO

Problema de gestdo e transmisséo de informacoes de SST para o e-Social. A contratagéo de gmpresa espec:lalizada
& necessaria para garantir a correta elaboragdo de laudos, gerenciamento de riscos & cumprimento das obrigagdes
da 42 fase do e-Social SST.

2. CLASSIFICAGAO DA PRETENSA CONTRATAGAO

O objeto de contratag@o publica refere-se a prestacdo de servigos técnicos especiaiizgdos de gestéo de informgngﬁes
de Sande e Seguranga do Trabalho (SST) para o e-Social, incluindo a transmissdo de eventos eseemﬂgos,
elaboracgéo de laudos e programas de gerenciamento de riscos. Este objeto se enquadra na c.at‘egona de "Servigos
Técnicos Profissionais Especializados”, conforme o Artigo 28, inciso Il, da Lei 14.133 de Licitagbes. A empresa
contratada devera possuir profissionais habilitados, como 0 Engenheiro de Seguranga do Trabalho, para a execugao
dos servigos.

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A contratagdo de uma empresa especializada é necessaria para gerir as informacdes dos eventos de Saude e
Seguranga do Trabalho (SST) para o e-Social. Esta empresa serd responsavel pela transmisséo dos eventos
5.2210-CAT/S-2240, que se referem as condigbes ambientais de trabalho e aos fatores de riscos. Além disso, a
empresa contratada devera elaborar laudos técnicos, o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), o Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) e o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP). Esta
contratacdo & essencial para a realizagéo da 4* fase do e-Social SST, conforme a Lei 14.133 de licitagoes.

4. DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

O plano de contratagdo anual prevé a contratagdo de uma empresa especializada para gerir informacdes de SST
para o e-Social. Inclui a elaboragéo de laudos, PGR, LTCAT e PPP, em conformidade com a 42 fase do e-Social SST,
conforme a nova lei de licitaggo 14.133.

5. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

- 1. Capacidade Técnica: A empresa contratada deve comprovar experiéncia prévia na gestdo de informacgdes de
eventos de Saude e Seguranga do Trabalho (SST) para o e-Social, incluinde a transmissdo dos eventos
§-2210-CAT/S-2240. Além disso, deve ter experiéncia na elaboragdo de laudos, Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR), Laudo Técnico das Condigbes Ambientais do Trabalho (LTCAT) e Perfil Profissiografico Previdenciario
(PPP).

2. Profissionais Habilitados: A empresa deve contar com profissionais habilitados, em especial um Engenheiro de
Seguranga do Trabalho para a elaboragao do LTCAT. A comprovagdo da habilitagéo profissional deve ser feita por
meio de documentos como diplomas e registros em conselhos profissionais.

3. Regularidade Fiscal e Trabalhista: A empresa deve estar em dia com suas obrigagdes fiscais e trabalhistas,

conforme estabelece a Lei 14.133. A comprovagéo da regularidade deve ser feita por meio de certiddes negativas ou
positivas com efeito de negativa.

4. Proposta Técnica e Comercial: A empresa deve apresentar uma proposta técnica detalhada do servigo a ser
prestado, incluindo a metodologia de trabalho, os prazos e a forma de execucéo do servigo. A proposta comercial
deve ser compativel com os valores de mercado e dentro do orgamento disponivel para a coniratagao.

5 Garantia de Servico: A empresa contratada deve oferecer garantia dos servicos prestados, assegurando a corre¢ao
de eventuais falhas ou inadequagdes sem custo adicional.

6. Cumprimento de Préaticas Sustentaveis: A empresa deve demonstrar compromisso com praticas sustentaveis e de

responsabilidade social, conforme estabelece a Lei 14.133, que incentiva a adogéo de praticas de sustentabilidade
nas contratacdes publicas.
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6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado para a contratagdo de empresa especializada em gestao de informagdes de eventos dg
Satde e Seguranga do Trabalho (SST) para o e-Social & um processo crucial para garantir a conformidade com a Lei
14.133 de licitagbes publicas do Brasil. Esta demanda envolve a transmissdo de eventos $-g210~CATIS-2240,
elaborag3o de laudos, Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Laudo Técnico das Condigbes Ambientais qo
Trabalho (LTCAT) e Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), necessarios para a realizagdo da 4° fase do e-Social

SST.

Para realizar este levantamento, € necessario identificar empresas gue possuam experiéncia e capacidade técnica
para executar tais servigos, além de profissionais habilitados, como Engenheiros de Seguranca do Trabalho. Deve-se
analisar o mercado para obter uma estimativa realista de pregos e garantir a obtengéo de propostas competitivas. A
pesquisa de mercado & fundamental para assegurar a eficiéncia do processo de licitagdo e a contratagdo de um
servico de qualidade, em conformidade com a legislagdo vigente.

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A empresa contratada sera responsavel pela gestéo das informacdes de Salide e Seguranga do Trabalho (SST) para
o e-Social, incluindo a transmiss@o dos eventos S-2210-CAT/S-2240, relacionados &s condigbes ambientais de
trabalho e fatores de risco. Além disso, a empresa devera elaborar laudos técnicos das condigbes ambientais de
trabalho (LTCAT), o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP).
Todos esses documentos devem ser elaborados por um Engenheiro de Seguranga do Trabalho habilitado, conforme
a lei 14.133 de licitagBes publicas do Brasil.

8.1. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES DE ITENS A SEREM CONTRATADOS

As especificagbes e quantitativos indicados basearam-se em dados de consultas realizadas junto ao setor
competente responsavel por identificar as necessidades inerentes ao objeto da pretensa contratagéo, dessa forma
entende-se necessaria a contratagdo dos seguintes itens € quantitativos:

Descricdo Unid. Medida | Quant

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA VISANDO A GESTAO DAS SERVICO 36
INFORMACOES DOS EVENTOS DE SST (SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO)
PARA O E- SOCIAL, COM ELABORAGCAQ DE LAUDOS, PARA REALIZAGAO DA 4°
FASE DO E- SOCIAL SST.

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA VISANDO A GESTAO DAS
INFORMACOES DOS EVENTOS DE SST (SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO)
PARA O E- SOCIAL COM TRANSMISSAO DOS EVENTOS S- 2210-CAT/S- 2240 -
T CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO (FATORES DE RISCOS), COM
ELABORAGAO DE LAUDOS, PGR — PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS,
LTCAT-LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO, PPP-PERFIL

PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO, PARA REALIZAGAO DA 42
FASE DO E- SOCIAL SST.

8.2. ITENS, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

Descrigdo Unid. Quant Valor Unit. R$ | Valor total R$

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA SERVICO 36 1.700,00 61.200,00
VISANDO A GESTAO DAS INFORMAGOES DOS
EVENTOS DE SST (SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO) PARA O E- SOCIAL, COM ELABORAGAO

DE LAUDOS, PARA REALIZAGAO DA 42 FASE DO E-
SOCIAL SST.
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i i : i definigao do valor estimado, -
Considerando o(a) e o Art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021, o método aplicado para a I
b::eséu-se em p(e;quisa simplificada de mercado, a fim de realizar 0 levanta[nento do eventual gasto com a solugao
escolhida, de modo a avaliar a vantajosidade e viabilidade econdmica da opgao;

Portanto, a estimativa preliminar para o atendimento da pretensa demanda é de R$ 61 .200,09 (sessenta e um mil
duzentos reais), dessa forma, segue Relatério de Pesquisa Preliminar de Mercado e Relatorio do Banco de Preco,
anexados a este Estudo.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

A contratagdo da empresa especializada para a gestao das informagdes dos eventos de SST para o e-Social pode
ser dividida em lotes. Q primeiro lote pode ser a elaboragéo dos laudos, incluindo o LTCAT. O segundo lote pode ser
a transmissdo dos eventos S-2210-CAT/S-2240. O terceiro lote pode ser a elaborac@o do PGR, e 0 qual:tg lote a
elaboragao do PPP. Desta forma, a entrega do objeto contratado pode ser realizada de forma fracionada, facilitando a
gestdo e o acompanhamento do contrato.

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo de empresa especializada para gestao de informagbes de SST e transmiss&o de eventos para o
E-Social sera realizada conforme a Lei 14.133 de licitagdes publicas. Na fase de DFD, sera formalizada a demanda,
detalhando a necessidade do servigo. Posteriormente, sera realizada a cotagao para identificar os valores praticados
no mercado. No ETP, sera elaborado um estudo técnico preliminar para planejar a execugao do servigo, incluindo a
elaboracao de laudos como LTCAT, PGR e PPP.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

O objeto de contratagéo publica em questao visa a contratacio de uma empresa especializada para gerenciar as
informagdes dos eventos de Saude e Seguranca do Trabalho (SST) para o e-Social. A empresa contratada sera
responsavel pela transmiss&o dos eventos S-2210-CAT/S-2240, que se referem as condigdes ambientais de trabalho
e aos fatores de risco. Este servigo & essencial para garantir a conformidade com as regulamentagdes de SST e para
proteger a salde e a seguranca dos funcionarios.

Além disso, a empresa contratada sera responsavel pela elaboracéo de laudos, o Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR), o Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) e o Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP). Estes documentos séo fundamentais para a avaliagéo e controle dos riscos ocupacionais, bem
como para a garantia dos direitos previdenciarios dos trabalhadores. A elaboragdo do LTCAT, em particular, deve ser
realizada por um Engenheiro de Seguranga do Trabalho habilitado.

A' gon_trataqéo deste servigo é de suma importéncia para a realizagao da 4® fase do e-Social SST, que visa a
dlglt'fallzac;éo e a centralizag3o das informagdes de SST. A empresa contratada devera garantir a correta transmiss&o
das informag&es para o e-Social, contribuindo para a eficiéncia e a transparéncia da gestdo de SST. Esta contratagéo

esta em conformidade com a Lei 14.133 de Licitagdes, que estabelece as normas para licitagbes e coniratos da
Administragao Publica.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

A contratacdo de uma empresa especializada para a gestéo das informacdes dos eventos de Saude e Seguranca do
Trabalho (SST) para o e-Social tem um impacto ambiental significativo. O objeto desta contratagdo envolve a
transmissao de eventos relacionados as condigdes ambientais do trabalho, que incluem fatores de risco que podem
afetar tanto os trabalhadores quanto o meio ambiente.

A elaboragio de laudos técnicos das condigdes ambientais do trabalho (LTCAT) & uma parte essencial desta
contratacdo. Estes laudos, elaborados por um Engenheiro de Seguranga do Trabalho, fornecem uma avaliagdo

detglhgqa_ das oondiq;ées_ de trabalho e dos riscos associados. Eles podem identificar praticas de trabalho que s&o
prejudiciais ao meio ambiente, como a emiss&o de poluentes ou a geracdo de residuos perigosos.

Além disso, a contratacdo também envolve a elaboragéo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e do Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP). Estes documentos fornecem uma vis&o abrangente dos riscos ocupacionais e
das medidas de controle necessarias para minimiza-los. Eles também podem identificar areas onde as praticas de
trabalho podem ser melhoradas para reduzir o impacto ambiental.

No caso de ser identificado algum impacto ambiental negativo, a solugdo passa pela implementagéo de medidas
corretivas. Estas podem incluir a alteragéo de processos de trabalho, a implementagéo de tecnologias mais limpas, a
formacao dos trabalhadores em praticas ambientalmente responséveis, entre outras. A contratagdo de uma empresa
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especializada para gerir estas informagdes €, portanto, um passo crucial para garantir um ambiente de trabalho_ i

seguro e sustentavel.

13. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
O objeto em questéo n&o & correlato e nem interdependente.

Isso significa que a existéncia, 0 estado ou as acBes desse objeto néo dependem de outro objeto ou fendbmeno, nem
estdo relacionados a eles de maneira significativa.

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO

1. Definicdo de Equipe: Antes da contratagéo, a Administragéo deve definir uma equipe responsavel pela fiscalizagao
e gestéo do contrato. Esta equipe deve incluir profissionais com conhecimento em satide e seguranca do trabalho.

2. Capacitagdo da Equipe: A equipe designada deve passar por um programa de capac.ita(;:éo para entender as
nuances do contrato, os aspectos técnicos da gestdo de informacdes de SST e a transmiss@o de eventos para o
e-Social.

3. Avaliagdo de Competéncias: A Administracdo deve avaliar a competéncia e a experiéncia da empresa a ser
contratada. Isso inclui a verificagdo de credenciais, historico de trabalho e referéncias.

4. Elaboragso de Termos de Referéncia: A Administragéo deve elaborar termos de referéncia claros e detalhados
para o contrato. Isso deve incluir a descrigéo do servi¢o, prazos, responsabilidades e critérios de avaliagao.

5. Preparagéo de Documentos: A Administrac@o deve preparar todos os documentos necessarios para a contratagao,
incluindo o contrato, a proposta e os termos de referéncia.

6. Planejamento Financeiro: A Administragéo deve garantir que possui recursos financeiros suficientes para cumprir
as obrigagdes contratuais.

7. Processo de Licitagdo: A Administraggo deve conduzir um processo de licitagdo transparente e justo para
selecionar a empresa mais adequada para o contrato.

8. Revisdo Legal: Antes da celebragdo do contrato, a Administragéo deve realizar uma reviséo legal para garantir que
todos os aspectos do contrato estdo em conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis.

15. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

A contratagdo de uma empresa especializada para a gestdo das informagdes dos eventos de SST (Saude e
Seguranga do Trabalho) para o e-Social, com transmiss&o dos eventos S-2210-CAT/S-2240 - Condigdes Ambientais
do Trabalho (Fatores de Riscos), com elaboragdo de laudos, PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos,
LTCAT-LAUDO Técnico das Condigbes Ambientais do Trabalho, PPP-Perfil Profissiografico Previdenciario, para a

:‘ealiza;éo da 42 fase do e-Social SST, é uma acdo plenamente viavel e em conformidade com a Lei 14.133 de
icitagbes.

A Lei 14.133/21, que estabelece o novo marco legal das licitagbes e contratos administrativos, permite a contratagdo
de servigos técnicos especializados de natureza singular, que demandem conhecimentos especificos e comprovada
experiéncia. A gestio das informagdes de SST para o e-Social se enquadra nessa categoria, uma vez que requer
expertise técnica e experiéncia na area de seguranca do trabalho e salide ocupacional.

Além djsso, a elaboracdo de laudos técnicos, como o LTCAT e o PPP, e a implementagéio do Programa de
Gerenciamento de Riscos, sdo atividades que necessitam de profissionais habilitados e capacitados, como o
Engenheiro de Seguranca do Trabalho, o que justifica a contratag&o de uma empresa especializada.

A contratagdo desse servico & de suma importéncia para garantir a conformidade com as obrigagtes legais e
normativas relacionadas & satide e seguranga do trabalho, bem como para assegurar a protecéo dos trabalhadores
contra riscos ocupacionais. Portanto, a contratagéo desse objeto esta em plena conformidade com a Lei 14.133 de
licitagbes, que visa garantir a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das contratagdes publicas.

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATAGAO

A contratacdo de uma empresa especializada para a gestdo das informagdes dos eventos de Saude e Seguranga do
Trabalh_o (SST) para o e-Social € uma medida extremamente adequada e necessaria para o atendimento da
necessidade a que se destina. A gestdo de SST & uma area complexa e que demanda conhecimento técnico
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especializado, sendo essencial para garantir a seguranga e o bem-estar dos trabalhadores, além de cumprir com as
obrigagdes legais e regulatérias.

A elaboracgdo de laudos, como o LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho), o PGR (Programa
de Gerenciamento de Riscos) e o PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario), & uma tarefa que exige competéncia
técnica e experiéncia, sendo fundamental para identificar, avaliar e controlar os riscos ocupacionais. Além disso, a
transmissdo dos eventos S-2210-CAT/S-2240 para o e-Social € uma obrigagdo que deve ser cumprida por todas as
empresas, sendo essencial para a gestdo de SST.

A realizagdo da 4° fase do e-Social SST, que envolve a transmissdo de dados de SST para o e-Social, € uma etapa
crucial que requer conhecimento técnico e experiéncia. A contratagdo de uma empresa especializada para realizar
essa tarefa &, portanto, uma decis@o acertada, que contribuird para garantir o cumprimento das obrigagdes legais e
regulatdrias, além de promover a seguranga e o0 bem-estar dos trabalhadores.

Em conclusdo, a contratagdo de uma empresa especializada para a gestdo das informacdes dos eventos de SST
para o e-Social € uma medida adequada e necessaria, que contribuird para a eficacia da gestdo de SST, o
cumprimento das cbrigagdes legais e regulatérias e a promogao da seguranga e do bem-estar dos trabalhadores.

Morrinhos-CE, 13 de Margo de 2025.

s dnlsy sewn”
Ana Kesley Soeiro
Presidente (a) - Comissdo de Planejamento

Francisca Glrh:%o Teixeira

Secretério (a) de Educagéo, Cultura e Desporto

Mayria sta Barroso
Sec de Salide

i :
Fr. |scoR éﬂfo do S/antos

Secretdrio de Administragfo e Finagas

Marilia Soares de ms Carneiro

Secretario de Assistencia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS
https:lltransparencia.acontratacao.com.bripmmorrinhos/etp
CHAVE: fa40b3850046b362217c121a274720fd
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ANEXO Il - MINUTA DE PROPOSTA DE PRECOS
A

Prefeitura Municipal de Morrinhos

REF.: N° 00.007/2025-DP

OBJETO: CONTRATACAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA VISANDO A GESTAQ DAS
INFORMACOES DOS EVENTOS DE SST (SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO) PARA O E-SOCIAL,
COM TRANSMISSAO DOS EVENTOS $-220-CATS/S-2240, COM ELABORACAO DE LAUDQOS, JUNTO
AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE MORRINHOS/CE.

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para o objeto, pelo valor de RS

( _), com prazo de execucio de prazo de até XX (XXXX) dias. Cujo

objeto é

Prazo de Inicio dos Servigos: 05 (CINCO) DIAS UTEIS, a contar da emiss3o de Ordem de Servico.

Prazo de Execugdo dos Servigos: ( ) DIAS, contados da assinatura da ordem de
servigo.
Item Especificagdo Unid | Quant | Vr. Unit | Vr. Total

CONTRATACAO  DE UMA  EMPRESA
ESPECIALIZADA VISANDO A GESTAO DAS
INFORMAGOES DOS EVENTOS DE SST (SAUDE
E SEGURANCA DO TRABALHO) PARA O E-
01 SOCIAL, COM TRANSMISSAO DOS EVENTOS S- | MEs 09
220-CATS/S-2240, COM ELABORACAO DE
LAUDOS, JUNTO A SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO E FINANCAS DO MUNICIPIO
DE MORRINHOS/CE

CONTRATACAO DE  UMA  EMPRESA
ESPECIALIZADA VISANDO A GESTAO DAS
INFORMACOES DOS EVENTOS DE SST (SAUDE
E SEGURANCA DO TRABALHO) PARA O E-
SOCIAL, COM TRANSMISSAO DOS EVENTOS S-
220-CATS/S-2240, COM ELABORACAO DE
LAUDOS, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MORRINHOS/CE

02 MEs 09

=

=

03 CONTRATACAO DE UMA EMPRESA | MES 09

L

o ouvidoria@morrinhos.ce.gov.br @ morrinhos.ce.gsv.br
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ESPECIALIZADA VISANDO A GESTAO DAS
INFORMAGOES DOS EVENTOS DE SST (SAUDE
E SEGURANCA DO TRABALHO) PARA O E-
SOCIAL, COM TRANSMISSAO DOS EVENTOS S-
220-CATS/S-2240, COM ELABORACAO DE
LAUDOS, JUNTO A SECRETARIA DE
EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO DO
MUNICIPIO DE MORRINHOS/CE

CONTRATACAO DE  UMA  EMPRESA
ESPECIALIZADA VISANDO A GESTAO DAS
INFORMACOES DOS EVENTOS DE SST (SAUDE
E SEGURANGCA DO TRABALHO) PARA O E-
04 SOCIAL, COM TRANSMISSAO DOS EVENTOS 5- | MES 09
220-CATS/S-2240, COM ELABORACAO DE
LAUDOS, JUNTO A SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MORRINHOS/CE

JOTALRS

Observacgoes:
* O licitante declara que:
® Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica;
¢ Declaragdo de enquadramento na condi¢do de microempresa e empresa de pequeno
porte, nos termos da Lei Complementar ne 123, de 2006, quando couber;

¢ Declaragdo de pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condi¢des gerais da
= contratacdo, constantes do procedimento;

¢ Declaragdo de responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

® Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lej ne 14.133, de 2021.

Nos comprometemos a assinar o Contrato no prazo determinado no documento de convocacao,

indicando para esse fim o Sr. , Carteira de Identidade n®. expedida
em_/_/___, Orgédo Expedidor e CPF n° , COMo
representante legal desta empresa. 1%

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta ¢ de 60 (sessenta) dias, a contar da data N
do final do recebimento de propostas. m

® (88)3665-1130

9

g ouvidoria@morrinhos.ce.gov.br @ morrinhos.ce.gov.br
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Rubrics 7

-

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigdes estabelecidas no
aviso da dispensa e seus anexos.

Local/Data: ...coovvvvveennes o, (o [T A8 smiciinnnans

r

Assinatura Proponente
Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel legal

® (88)3665-1130

4
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Anexo Il - Minuta de Contrato

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne ......../...., QUE FAZEM
ENTRE SI O MUNICIPIO DE MORRINHOS, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE

EMPRESA 1ususcomsimmisisissensmonssanmseseressovssisssssiss sisvssons
O MUNICIPIO DE MORRINHOS — CE, pessoa juridica de direito pdblico interno, com sede de sua
Prefeitura Municipal na Rua José Ibiapina Rocha, S/N, Centro, Morrinhos/Ce, através da
Secretaria da , inscrita no CNPJ/MF sob o ne , heste ato representada
pela respectiva Secretdria, Sra. doravante denominado de CONTRATANTE, e de
outro lado, a Empresa ____, com endere¢o a rua___, __ bairro __, cidade __, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 ___, representado por (nome e qualificacdo), portador do CPF ne
— —_ ao fim assinado, doravante denominada de CONTRATADA, tendo em vista o que consta no

PPOBBESE PL .ivivivsncivisisinmmraosronse e em observancia as disposicdes da Lej ne 14.133, de 12 de abril
de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente Dispensa de Licitacio N2 ....aw... mediante as cldusulas e condigdes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

11 O objeto do presente instrumento € a ... , has condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2.  Objeto da contratac3o:

T UNIDAD

QUANTIDAD | VALOR | VALOR
ITEM ESPECIFICACAO E DE 2
. MEDIDA E UNITARIO | TOTAL
1
2

1.3. Vinculam esta contratac3o, independentemente de trénscrigﬁo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.32. A Autorizacdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletrdnica, caso '
existentes; ;

1.3.3. A Proposta do contratado; e
1.3.4.  Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO %/

21 O prazo de vigéncia da contratacdo € de ..ocoeoereoeoooiiii contados do(a)

@ (88) 3665-1130
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22. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto nZo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3.  CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

37T O regime de execucdo contratual, os modelos de gestio e de execucgdo, assim como os
prazos e condi¢des de conclusio, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia.

4, CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1.  Na&o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
— 5.1 Ovalor total da contratagio é de RS.......... (.....)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execuco do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de ad ministragdo, frete, seguro
€ outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado depender&o dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

6.  CLAUSULA SEXTA = PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

74 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado

da data do or¢amento estimado, em P o A1) (DD/MM/AAAA).

7.2.  Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos

iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IGP-M,
exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a

partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

74.  No caso de atraso ou n3o divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante

pagara ao contratado a importadncia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente t3o logo seja(m) divulgado(s) ofs) indice(s) definitivo(s). /
75. Nas aferi¢Ges finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, &/g
o(s) definitivo(s).

7.6.  Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de

qualquer forma n3o possa(m) mais ser utilizado(s), seré(do) adotado(s), em substitui¢do, ofs) @—/
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previs3o legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice

oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo. Q&

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

® (88)3665-1130
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8.  CLAUSULA OITAVA - OBRIGACGES DO CONTRATANTE __ Rubrica
8.1.  Sdo obrigacdes do Contratante: I
8.2, Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;
8.3.  Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
84.  Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreces verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;
85.  Acompanhar e fiscalizar a execucio do contrato e o cumprimento das obrigacées pelo
Contratado;
8.6.  Comunicar a empresa para emiss3o de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execugdo do objeto, quanto a dimens3o, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
= da Lei n® 14.133, de 2021;
8.7.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;
8.9.  Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do Municipio para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
8.10.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas 3
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execug3o do ajuste.
8.10.1. A Administracdo terd o prazo de até um més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo méximo de um més.
8.12.  Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de cldusulas contratuais.
8.13.  Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, §29, da Lei n2 14.133, de 2021.
8.14. A Administracio ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

91. O Contratado deve cumprir todas as obrigacBes constantes deste Contrato e de seus

anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e

perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas: @4
¥

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na
execugdo do contrato.

9.21. Aindicagdo ou a manutencio do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo E&S
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o

exercicio da atividade. '

@ morrinhos.
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9.3.  Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou au‘toriq;agl._e}’w
superior (art. 137, 1I) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;
94,  Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender
as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;
9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregbes resultantes da execug¢do ou dos materiais empregados;
9.6.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo
com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracio ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;
9.7. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;
98. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e 3
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes Qque comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
9.9.  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacBes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e ag demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;
9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualguer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
9.11. Prestar todo esclarecimento ou informag3o solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualguer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.
9.12.  Paralisar, por determinacio do Contratante, qualquer atividade queé ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.
9.13.  Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.
9.14.  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Pdblicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos
e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.
9.15.  Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

=

I

@ (88) 3665-1130

?

‘ ouvidoria@morrinhos.ce.gov.br @ morrinhos.ce.gov.br

RUA JOSE IBIAPINA ROCHA, S/N, CENTRO, e
CEP: 62.550-000 - MORRINHOS - CE [} ' CNPJ: 07.566.920/0001-10




MORRINTIOS

Trabalho e Compromisso

SECRETARIAS MUNICIPAIS

" Rubrics
9.16. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na—-——
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17.  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para qualificagdo na contratacdo direta;

9.18.  Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico);

9.20.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

- 9.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n3o
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.22.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante;

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no
procedimento de contratac3o, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

10.2.  Os dados obtidos somente poderio ser utilizados para as finalidades que justificaram seu

acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

103. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Gteis sobre todos os
contratos de suboperagio firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5.  Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecfio das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovacdo do cumprimento de
obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD,

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua \QKS
observancia.

108. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, Q’)
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgao formulados.
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109. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informac@es acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.
10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de
eventuais omissdes, desvios ou abusos.
10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperével, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hip6teses
previstas na LGPD.
10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
- opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO
11.1.  Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1.Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei ne 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:

c) der causa a inexecucgo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucio ou da entrega do objeto da contratacio sem motivo
justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do
contrato;

) f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancgdes:
i) Adverténcia, quando o contratado der Causa a inexéecucdo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n® 14.133, de
2021);
ii)  Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que n3o se justificar a imposicdo
de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n? 14.133, de 2021);
iii) Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as Qﬁs
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, ¢«
da Lein? 14.133, de 2021).
iv)  Multa:
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inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias; -

123.  Aaplicagdo das sangBes previstas neste Contrato nio exclui, em hipétese alguma,
a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n®
14.133, de 2021)

124. Todas as sangBes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da
Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento 3 cobranga judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (Trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

125. A aplicacdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6.  Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de
2021):

a)  anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b)  aspeculiaridades do caso concreto;

¢)  ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d)  osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.7.  Os atos previstos como infracBes administrativas na Lei ne 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

128. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sang@es aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, 3 pessoa juridica sucessora ou 3 empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligagio ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160,
da Lei n? 14.133, de 2021)

® (88)3665-1130
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129. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
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(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder”"* "~
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021)

12.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacdes, n3o inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o
mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucio Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril
de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art.

75, inciso VIII, da Lei n.2 14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou n3o as
—~ obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n®
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteragdo social ou a modificacio da finalidade ou da estrutura da empresa n3o
ensejara a extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

133. O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido:

13.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.3.3. Indenizagdes e multas. :

134. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do
desequilibrio econdémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagio por meio de
termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA
13.5.  As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:
I.  Gestdo/Unidade: )
Il.  Fonte de Recursos:
lll.  Programa de Trabalho:
V. Elemento de Despesa:
V. Plano Interno:
VI.  Nota de Empenho:
14,
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS 8
15.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes %
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente,
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segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Conshmid_or — @V f,:’r
normas e principios gerais dos contratos. r ‘f_}”"” lea #
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1.  Eventuais alteracdes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n2 14.133, de 2021.

16.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3.  As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracio de termo
aditivo, submetido 3 prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de

y

justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do

~, 16.4.  Registros que nio Caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAQ

17.1.  Incumbird ao contratante divulgar o preésente instrumento no Portal da
Transparéncia do Municipio, na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14,133, de 2021, e ao
art. 82, §22, da Lein. 12.527, de 2011, ¢/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
18.
19. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Cidade de Morrinhos - CE para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que n3o puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme art, 92, §19, da Lein® 14.133/21.

Morrinhos - CE, de de

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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